RINGKASAN EKSEKUTIF

	TAJUK KERTAS KERJA

    
	:
	PERMOHONAN KELULUSAN DAN PERUNTUKAN BAGI PELAKSANAAN PROGRAM PEMERKASAAN GENDER DAN KEPIMPINAN WANITA BEKERJAYA (PGKWB) DAN PROGRAM PEMERKASAAN GENDER WANITA MUDA DENGAN KERJASAMA PEJABAT PEMBANGUNAN WANITA NEGERI PULAU PINANG.

	TARIKH
	:
	26-27 OGOS 2021

	CADANGAN TEMPAT

PELAKSANAAN
	:
	PENGGUNAAN ‘ONLINE PLATFORM’ ZOOM/TEAMS/GOTOWEBINAR 
*mengikut kesesuaian program

	ANGGARAN HASIL
	
	PERUNTUKAN PEJABAT PEMBANGUNAN WANITA PULAU PINANG: RM 20,000.00
HASIL: RM 3,800.00

	KOS YANG TERLIBAT/PERUNTUKAN
	
	RM 16,200.00 / OPERASI


	BAHAGIAN / WILAYAH / 
UNIT 
	:
	MPC PEJABAT WILAYAH UTARA

	OUTPUT
	
	Meningkatkan keupayaan wanita muda dan bekerjaya dalam mencapai kecemerlangan diri, kerjaya dan organisasi. 

	OUTCOME
	
	Memberikan pendedahan kepada wanita bekerjaya dan bakal pemimpin wanita muda mengenai  teknik kepimpinan yang lebih efektif dan mendepani cabaran kepimpinan yang produktif.

	IMPAK
	
	Membangunkan wanita ke arah Great Multi-Tasking dalam mencapai kecemerlangan diri, kerjaya dan organisasi

	BAKI PERUNTUKAN YANG ADA / TANDATANGAN KETUA AKAUNTAN
	:
	OPERASI

	KOMEN /  TANDATANGAN PENGURUS PCT
	:
	


PROGRAM PEMERKASAAN GENDER DAN KEPIMPINAN WANITA BEKERJAYA (PGKWB) DAN PROGRAM PEMERKASAAN GENDER WANITA MUDA DENGAN KERJASAMA PEJABAT PEMBANGUNAN WANITA NEGERI PULAU PINANG
1.0 
TUJUAN

Tujuan kertas cadangan ini adalah untuk mendapatkan kelulusan Lembaga Pengurusan MPC bagi melaksanakan Program Pemerkasaan Gender Dan Kepimpinan Wanita Bekerjaya (PGKWB) Dan Program Pemerkasaan Gender Wanita Muda dengan kerjasama Pejabat Pembangunan Wanita Negeri Pulau Pinang
1.0 LATAR BELAKANG
· Pejabat Pembangunan Wanita Negeri Pulau Pinang telah meluluskan peruntukan sebanyak RM 20,000 bagi Program Pemerkasaan Gender Dan Kepimpinan Wanita Bekerjaya (PGKWB) Dan Program Pemerkasaan Gender Wanita Muda.
· Peruntukan tersebut meliputi 8 siri sesi online yang merangkumi topik Inspirasi Wanita Hebat, ’Excellent Leadership’, Pemerkasaan Keterampilan, Gaya Hidup Produktif dan Kesihatan Wanita. 
3.0  OBJEKTIF:
i.

Memberikan pendedahan kepada wanita bekerjaya dan bakal pemimpin wanita muda mengenai  teknik kepimpinan yang lebih efektif; 

ii.

Memberi inspirasi kepada wanita mendepani cabaran kepimpinan terutama wanita bekerjaya.

iii.
 Membangunkan wanita ke arah Great Multi-Tasking dalam mencapai kecemerlangan diri, kerjaya dan organisasi.

iv.
Memberikan pendedahan berkenaan kepekaan gender dari segi istilah dan impak dalam masyarakat.
4.0       SASARAN

 Program ini disasarkan kepada golongan wanita muda dan bekerjaya (50 peserta setiap sesi) di Pulau Pinang dalam memastikan golongan wanita ini mampu bersaing di dalam kerancakan ekonomi dan menyumbang kepada peningkatan produktiviti negara.
5.0 
JANGKAMASA PROGRAM
· Program online akan dijalankan pada 26-27 Ogos 2021 dengan jumlah sesi adalah sebanyak 8 sesi. 
· Pengunaan platform webinar/zoom/microsoft teams akan digunakan bergantung kepada kesesuaian.
6.0 ANGGARAN PERBELANJAAN
	PERKARA
	KUANTITI
	HARGA/SESI
(RM)
	JUMLAH
(RM)

	HASIL
Peruntukan dari Pejabat Pembangunan Wanita Pulau Pinang
	-
	-
	20,00.00

	Jumlah Hasil (A)
	20,000.00

	PERBELANJAAN

	Bayaran kepada penceramah/speaker

*2jam per sesi
	8 sesi
	600.00
(RM300/jam)
	4,800.00

	Bayaran kepada moderator / advisory (per jam)
	8 sesi
	500.00
(RM250/jam)
	4,000.00

	Sewaan platform webinar dan technical assistance
	8 sesi 
	300.00

	2,400.00

	Bayaran media/ poster/ promosi digital
	
	
	2,000.00

	Keperluan program/tshirt
	100 peserta
	30.00
	3,000.00

	Jumlah  Perbelanjaan (B) 
	16,200.00

	Hasil Bersih (A)-(B)
	3,8000.00


7.0
CADANGAN / SYOR

MPC Wilayah Utara memohon pertimbangan pihak Lembaga Pengurusan MPC (BOM) untuk meluluskan cadangan ini.  
Disediakan oleh: 




Disemak oleh: 


Ahmadfathan
Mazrina
.......................................



………………….............

(Ahmad Fathan Abdul Rahim) 


(Dr Mazrina Mohamed Ibramsah) 

Penolong Pengurus




Pengarah
MPC Wilayah Utara 



MPC Wilayah Utara
Tarikh: 9 Ogos 2021


          Tarikh: 9 Ogos 2021
PROGRAM PEMERKASAAN GENDER DAN KEPIMPINAN WANITA BEKERJAYA (PGKWB)

	Masa
	Segmen/Pengisian

	8.30 Pagi – 10.30 Pagi
	Inspirasi Wanita Hebat 

Penceramah : Puan Nazirah Mukmin
Objektif : Inspirasi Wanita hebat dalam menguruskan kerjaya, keluarga dan sosial.



	10.30 Pagi – 12.30 T/Hari
	Excellent Leadership – Women Business Leader 

Penceramah : Pn Halipah Yusof (Ainaz Food Processing Enterprise)  Pemenang Anugerah Agropreneur Agrobank 2018/2019

Objektif : Mencorak kepimpinan wanita besi di dalam pengurusan.



	1.30 Petang – 3.30 Petang
	Elegant Women – Its YOU!

Penceramah :  Pn Zurina Johari (CuteCarry International)
Objektif:  Tampil hebat, ‘sophisticated’ dan bergaya.



	3.30 Petang – 5.30 Petang
	Productive Lifestyle –  Be Fit!

Penceramah : Pn Najihah Bt Mohd Rasman (KPJ Penang Specialist Hospital)
Objektif: Melahirkan pemimpin wanita yang sihat, aktif dan produktif!




PROGRAM PEMERKASAAN GENDER DAN KEPIMPINAN WANITA MUDA (PGKWM)
	Masa
	Segmen/Pengisian

	8.30 Pagi – 10.30 Pagi
	Be Safe Be Productive!

Penceramah : Dr. Azura Bt Abdullah (LPPKN Negeri Pulau Pinang)
Objektif : Memastikan wanita hebat peka dengan kesihatan diri dan pengurusan keluarga dalam memastikan wanita muda kekal aktif dan produktif. 



	10.30 Pagi – 12.30 T/Hari
	Women Voice Change The World!

Penceramah : Coach Rizal Rashid
Objektif: Bagaimana mengubah lanskap komunikasi wanita menjadi world class.



	1.30 Petang – 3.30 Petang
	Antara Cita-Cita & Impian

Penceramah : Pn Erin Leola (Founder LeolaGlow HQ)

Objektif: Berani mengubah impian menjadi realiti



	3.30 Petang – 5.30 Petang
	Be Fit Be YOU!

Penceramah : En. Mohd Hisyammudin Shukor (Awjanmays Enterprise) 
Objektif: Melahirkan wanita muda yang sihat dan cergas dalam mendepani cabaran kerjaya. 




