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RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

Tajuk  : Training on Organisational Governance for MPC Board 

of Directors dan Executive Strategic Session (ESS) 

No. 2/2019  

Tarikh 

Pelaksanaan 

: 28 November 2019 

Bahagian : Pejabat Ketua Pengarah  

Kos Anggaran/ 

Bajet  

: RM59,410 (Rujuk Lampiran 2) 

Bajet Pembangunan Sumber Manusia (HRD) 

Impak  :  

Baki Peruntukan 

Yang Ada/ 

Tandatangan 

Ketua Akauntan 

:  

Komen/ 

Tandatangan 

Pengurus PCT 

:  
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PERBADANAN PRODUKTIVITI MALAYSIA 

CADANGAN PENGANJURAN  
TRAINING ON ORGANISATIONAL GOVERNANCE FOR MPC BOARD OF 
DIRECTORS DAN EXECUTIVE STRATEGIC SESSION (ESS) NO. 2/2019 

 
1.0 TUJUAN 
 
Kertas cadangan ini bertujuan untuk mendapatkan kelulusan Lembaga Pengurusan MPC 
bagi memohon peruntukan untuk menganjurkan Training on Organisational 
Governance for MPC Board of Directors dan Executive Strategic Session (ESS) No. 
2/2019 dengan menggunakan bajet Pembangunan Sumber Manusia (HRD). 
 
 
2.0 LATAR BELAKANG 

 
2.1 Pengerusi dan 4 orang Ahli baru telah dilantik dalam Lembaga Pengarah 

(BOD) MPC pada tahun 2019. Mesyuarat Lembaga Pengarah MPC Bil. 
3/2019 pada 18 September 2019 telah bersetuju untuk menjalankan sesi 
onboarding berkenaan peranan dan tanggungjawab Pengerusi dan Ahli 
Lembaga Pengarah MPC. 
 

2.2 Executive Strategic Session (ESS) merupakan sesi perbincangan pihak 
pengurusan MPC bagi merancang dan merangka strategi perniagaan MPC 
terutamanya bagi pelaksanaan projek-projek pembangunan.  

 
2.3 Kedua-dua sesi ini akan dijalankan serentak pada 28 November 2019. 

 
 
3.0 OBJEKTIF 

 
3.1 Meningkatkan kefahaman Ahli BOD MPC mengenai peranan dan 

tanggungjawab serta pengurusan badan berkanun; dan 
 

3.2 Menyediakan platform untuk perbincangan pihak pengurusan MPC dan 
memastikan pelaksanaan projek-projek pembangunan adalah mengikut 
perancangan.  

 
4.0 CADANGAN PROGRAM 
 
Tentatif agenda adalah seperti di Lampiran 1. 
 
5.0 ANGGARAN PERBELANJAAN  
 
Anggaran perbelanjaan program adalah sebanyak RM59,410. Pecahan perbelanjaan 
adalah seperti di Lampiran 2. 
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6.0 CADANGAN/SYOR 
 

Lembaga Pengurusan adalah dipohon untuk menimbang serta meluluskan cadangan 
peruntukan untuk menganjurkan Training on Organisational Governance for MPC 
Board of Directors dan Executive Strategic Session (ESS) No. 2/2019 dengan 
menggunakan bajet Pembangunan Sumber Manusia (HRD). 
 

 

Disediakan oleh: 
 
 
..................................... 
Siti Syafiqah Ahmad 
Penolong Pengurus 
Unit Urusetia Perbadanan 
Tarikh: 31 Oktober 2019 

Disemak oleh:  
 
 
....................................... 
Datin Roseleena Hashim 
Timbalan Pengarah 
Unit Urusetia Perbadanan 
Tarikh: 31 Oktober 2019 
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Lampiran 1 

 
 

TRAINING ON ORGANISATIONAL GOVERNANCE FOR MPC BOARD OF 
DIRECTORS DAN EXECUTIVE STRATEGIC SESSION (ESS) NO. 2/2019 

28 November 2019 
 

Agenda 

 
 

Masa Aktiviti BOD Aktiviti ESS 

9.00 pagi 
 

Ketibaan Ahli BOD 
 

- 

9.30 pagi 
 

Mesyuarat BOD Bil. 4/2019 
 

- 

1.00 tengah hari 
 

Makan tengah hari 
 

- 

2.30 petang 
 

Training on Organisational 
Governance for MPC Board of 

Directors  
(20 pax: BOD & sekretariat) 

 

Executive Strategic Session 
(ESS) 

(60 pax: Gred 48 dan ke atas 
termasuk wilayah & sekretariat) 

 

6.00 petang 
 

Aktiviti bebas 
 

8.00 malam Majlis Makan Malam dan Apresiasi 
(100 pax: BOD & mantan BOD termasuk pasangan, Gred 48 ke 

atas termasuk wilayah & sekretariat) 
 

10.30 malam Majlis bersurai 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

s
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Lampiran 2 
 

 
TRAINING ON ORGANISATIONAL GOVERNANCE FOR MPC BOARD OF 
DIRECTORS DAN EXECUTIVE STRATEGIC SESSION (ESS) NO. 2/2019 

28 November 2019 
 

Anggaran Perbelanjaan  
 

Bil. Perkara RM/Unit Unit Jumlah 

(RM) 

1.  Tiket penerbangan: 

i) Kelas perniagaan (Gred 54) 

• Sabah & Sarawak 

• Semenanjung  

ii) Kelas ekonomi (Gred 52 & 48) 

• Sabah & Sarawak  

• Semenanjung  

Jumlah 

 

 

 

2,500 

2,000 

 

1,500 

1,000 

 

 

1 orang 

2 orang 

 

2 orang 

3 orang 

 

 

2,500 

4,000 

 

3,000 

3,000 

12,500 

2.  Pakej full day meeting: Mesyuarat BOD dan  

Training BOD 

180 

 

 

20 pax 

 

 

3,600 

3.  Pakej half day meeting: Sesi ESS (gred 48 

dan ke atas termasuk wilayah & sekretariat) 

 

60 60 pax 3,600 

4.  Bayaran penceramah: Training BOD 14,000 1 14,000 

5.  Bilik penginapan: Warga wilayah & 

sekretariat 

i) JUSA C (executive room) 
ii) Gred 54 (superior single) 

iii) Gred 52 & 48 (superior twin sharing) 

iv) Gred 44 & 41 (superior twin sharing) 

Jumlah 

 

 

 

700 

330 

330 

300 

 

 

2 bilik x 1 malam 

3 bilik x 1 malam 

4 bilik x 1 malam 

2 bilik x 1 malam 

 

 

1,400 

990 

1,320 

600 

4,310 

 

6.  Majlis makan malam: Ahli BOD dan mantan 

BOD termasuk pasangan, gred 48 dan ke 

atas & sekretariat) 

i) Buffet makan malam 

ii) Sewaan set audio 

 

 

 

 

165 

2,000 

 

 

 

100 pax 

1 set 

 

 

 

16,500 

2,000 

18,500 
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Bil. Perkara RM/Unit Unit Jumlah 

(RM) 

7.  Sewaan kemudahan mesyuarat: Training 

BOD dan Sesi ESS 

i) Flipchart 

ii) Wireless microphone 

iii) LCD projector & screen 

Jumlah 

 

 

 

85.00 

160.00 

1,600.00 

 

 

4 

6 

1 

 

 

340 

960 

1,600 

2,900 

JUMLAH 59,410 

 


