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	1.


	3.1 Pelan Pembangunan PLWS
ii.
Mesyuarat mengambil maklum berkenaan perancangan MPC untuk menjalankan kajian terhadap pelaksanaan PLWS di dalam Collectives Agreement. Mesyuarat walau bagaimanapun berpandangan:

a. MPC perlu terlebih dahulu memastikan kefahaman ketiga-tiga pihak berkaitan iaitu kerajaan, majikan dan pekerja terhadap elemen dan kepentingan PLWS dalam membantu menyeimbangkan tahap produktiviti dan pendapatan pekerja
b. Sehubungan itu, mesyuarat menyatakan keperluan untuk MPC memberi kesedaran kepada semua pihak tersebut secara lebih agresif bagi memastikan keberkesanan pelaksanaan model PLWS dan diterima pakai secara menyeluruh.

iii.
Mesyuarat juga berpendapat bahawa MPC perlu 
a. memantapkan pangkalan data yang berkaitan serta mendapatkan maklumat tepat dari semua pihak dan tidak terhad kepada industri sahaja. 
b. MPC disarankan untuk meningkatkan inisiatif dalam mendapatkan lebih banyak penyertaan dan maklum balas terhadap faktor-faktor penentu dan penghalang pelaksanaan PLWS di kalangan majikan dan pekerja. Langkah ini perlu bagi merapatkan jurang kefahaman antara pekerja dan majikan bagi melancarkan rundingan, peranan dan keseimbangan tanggungjawab kedua-dua pihak.

iv.
Mesyuarat seterusnya menyarankan supaya MPC 
a. menyemak semula berdasarkan maklumat dasar/baseline study berkenaan prestasi pelaksanaan PLWS setakat ini bagi mengenal pasti mekanisma yang lebih berkesan. 
b. Mesyuarat dengan ini bersetuju supaya MPC selaku agensi pelaksana mempergiatkan lagi usaha bagi meningkatkan lebih banyak pelaksanaan PLWS memandangkan ianya bukanlah satu elemen wajib berbanding Collectives Agreement yang mempunyai implikasi perundangan dan lebih melindungi hak pekerja.

	Datin Zainon/Sugumar – progress report
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	2.
	3.5 Labour Productivity Performance:  First Quarter 2019 : Fleksibiliti dan Kesejahteraan di Tempat Kerja Labour 
iv. Mesyuarat mengambil maklum terhadap cadangan MPC untuk bekerjasama dengan pihak-pihak berkaitan dalam mengadakan panduan dalam menggubal polisi dan peraturan untuk melaksanakan fleksibiliti di tempat kerja. Mesyuarat mencadangkan untuk MPC juga bekerjasama dengan Institute of Labour Market Information and Analysis (ILMIA), MOHR selain dari Talent Corp bagi mendapatkan maklumat tepat dari senario pekerjaan tempatan.

	Datin Zainon
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	3.
	3.6 Sesi On boarding kepada Ahli Lembaga Pengarah

ii. Mesyuarat mengambil maklum dan bagi ahli Lembaga Pengarah yang tidak berkelapangan untuk menghadiri sesi yang dijadualkan, MPC akan berkongsi slide persembahan melalui e-mel.
iii. Mesyuarat mencadangkan beberapa topik tambahan seperti peranan dan tanggungjawab Pengerusi dan Ahli Lembaga Pengarah MPC.
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	4.


	4.0
PRESTASI BALANCED SCORECARD
iv. Mesyuarat berpendapat bahawa aktiviti pengukuran penjimatan kos juga seharusnya dilakukan bagi mengenal pasti potensi penjimatan aktiviti-aktiviti lain pada masa hadapan.

v. Mesyuarat seterusnya berpandangan bahawa aktiviti penjimatan kos yang disumbangkan oleh MPC adalah satu pencapaian cemerlang yang seharusnya dijadikan justifikasi bagi menyokong permohonan peruntukan tambahan dari Kementerian Kewangan.
vi. Lanjutan dari itu, mesyuarat mencadangkan untuk MPC mengeluarkan kenyataan media khusus terhadap pencapaian tersebut bagi memaklumkan kepada awam sumbangan MPC yang memberi impak besar kepada negara. Sebaran maklumat ini juga akan menjadi platform promosi aktiviti MPC dalam mendapatkan penglibatan dan sokongan sektor awam dan swasta dalam skala yang lebih besar untuk masa akan datang. Mesyuarat juga bersetuju untuk memasukkan maklumat aktiviti penjimatan ini ke dalam teks ucapan YBrs. Pengerusi MPC untuk program-program utama MPC.

vii. Mengambil kira pencapaian penjimatan kos MPC tersebut, mesyuarat juga bersetuju bagi MPC menetapkan sasaran dan penandaarasan yang lebih tinggi untuk tahun akan datang. 


	En Kamaruddin
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	5.
	5.0
PENYATA KEWANGAN PERBADANAN PRODUKTIVITI MALAYSIA SEHINGGA 30 JUN 2019

ii.
Mesyuarat mengambil maklum Penyata Prestasi Kewangan sehingga 30 Jun 2019 dan Penyata Kedudukan Kewangan pada 30 Jun 2019 dan berpendapat bahawa format laporan boleh ditambah baik dengan menyatakan jumlah rizab bagi memudahkan rujukan ahli Lembaga Pengarah dalam mengenal pasti kedudukan kewangan sebenar serta aliran tunai.

i. Mesyuarat seterusnya mencadangkan satu jawatan kuasa dibentuk bagi mengenal pasti metodologi penambahan pendapatan melalui aset dan pendapatan yang sedia ada. MPC boleh mempertimbangkan adaptasi model perniagaan yang sesuai dan ahli Lembaga Pengarah dialu-alukan untuk membantu dalam cara-cara alternatif menjana pendapatan dan mengenal pasti bidang berpotensi. MPC juga digalakkan untuk menggunakan kemudahan digital sebagai medium aktiviti penambahan pendapatan tersebut.
	En Burhanudin
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	6.
	6.0
LAPORAN MESYUARAT JAWATANKUASA AUDIT MPC BIL. 3/2019
iii.
Mesyuarat seterusnya dimaklumkan bahawa MPC masih menunggu pelantikan baru dari Kementerian Kewangan lanjutan dari pertukaran ahli jawatankuasa Audit (Puan Roszanina Ab Wahab) ke Jabatan Perdana Menteri. Memandangkan aktiviti Jawatankuasa Audit MPC akan diperluaskan yang melibatkan semakan polisi dan beberapa polisi baharu (write off, whistle blower, dll.), mesyuarat bersetuju untuk melantik En. Mohd Sofiyuddin Ahnad Tabrani (wakil swasta) sebagai ahli tambahan kepada yang sedia ada.


	En Eamizan
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	7.

	8.0
PRESTASI PERBELANJAAN PROJEK PEMBANGUNAN
iii.
Ahli Lembaga Pengarah MPC mengambil maklum prestasi perbelanjaan Bajet Pembangunan dari Januari - Julai 2019. Mesyuarat juga meminta MPC untuk memastikan kelulusan  Notice of Change diperolehi daripada Kementerian Hal Ehwal Ekonomi (MEA) sebelum membuat perbelanjaan melebihi kos projek yang telah diluluskan (Program MBR). 


	Makluman/Kabir/Dr Daud
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	8.


	9.0
NATIONAL POLICY ON GOOD REGULATORY PRACTICE (NPGRP) 2019

ii.
Mesyuarat mengambil maklum mengenai Dasar Kebangsaan bagi Amalan Baik Pengawalseliaan (NPGRP) 2019 seperti dibentang. Mesyuarat berpendapat dalam memastikan keberkesanan polisi GRP ini, sekiranya perlu, Akta MPC boleh disemak semula terutama dari segi kefungsian yang memerlukan punca kuasa dalam memastikan proses GRP mendapat penyertaan menyeluruh.
iii.
Mesyuarat seterusnya mengambil perhatian keseluruhan proses GRP yang memerlukan penglibatan MPC dalam memastikan ketelusan aktiviti kawal selia sesuatu akta atau peraturan. Dalam konteks ini, semua pihak termasuk kementerian perlu mempunyai kefahaman dan perakuan terhadap peranan MPC dalam fasilitasi proses semakan tersebut dan bukan sebagai penghalang yang menjejaskan kelancaran sesuatu permohonan pindaan/semakan. Sehubungan dengan itu mesyuarat berpendapat bahawa proses Regulatory Impact Assessment (RIA) perlu dimasukkan ke dalam senarai semak kabinet sebelum sesuatu pindaan/peraturan diluluskan.

i. Di samping itu, mesyuarat juga berpendapat bahawa skop GRP perlu lebih spesifik bagi memudahkan agensi penguatkuasaan mematuhi garis panduan yang ditetapkan.

ii. Mesyuarat juga berpendapat bahawa peraturan berkaitan industri perbankan perlu diambil perhatian memandangkan sejarah krisis ekonomi negara sebelum ini sebahagian besarnya adalah dipengaruhi oleh keputusan kerajaan berdasarkan peraturan kewangan.

	Dr Daud/Muzafar
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	11.0
LABOUR PRODUCTIVITY PERFORMANCE: SECOND QUARTER 2019
iv. Mesyuarat walau bagaimanapun berpendapat terdapat beberapa aspek laporan yang memerlukan maklumat tambahan bagi memudahkan pemahaman ahli dan format laporan yang lebih jelas terutama berkaitan prestasi produktiviti untuk setiap sektor.

v. Mesyuarat juga bersetuju supaya Ahli Lembaga Pengarah MPC yang akan menghadiri Mesyuarat Majlis Gaji Negara pada 19 September 2019 mengemukakan maklumat mengenai pertumbuhan produktiviti memandangkan data tersebut telah pun diterbitkan kepada umum. 

	Datin Zainon
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	10.
	12.0
moving beyond THE world bank’s case study: Dealing with Construction Permits (DCP)

iv.
Lembaga Pengarah mengambil maklum terhadap inisiatif yang dijalankan oleh PEMUDAH dan TWGDCP dalam mempertingkatkan kecekapan dalam menangani permit pembinaan.  Memandangkan inisiatif ini merangkumi aktiviti pembinaan sekolah daif di Sabah, mesyuarat mencadangkan agar ia turut diperluaskan ke negeri Sarawak berikutan Sarawak juga menerima peruntukan sekolah daif daripada MEA.

	En Azrol

(Perbincangan akan diadakan antara TWGDCP dengan pejabat SUK Sarawak).
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	11.
	15.0
HAL-HAL LAIN
iv.
Sesi On Boarding
Mesyuarat mencadangkan beberapa topik tambahan seperti peranan dan tanggungjawab Pengerusi dan Ahli Lembaga Pengarah MPC.

v.
Penglibatan Ahli Lembaga Pengarah di dalam Nexus Produktiviti

Mesyuarat mengalu-alukan penglibatan ahli Lembaga Pengarah yang berminat dan MPC akan memuktamadkan pelantikan selaras dengan keperluan sesebuah Nexus.

v. MPC di dalam Media Sosial

Mesyuarat mengambil maklum MPC akan mempergiatkan lagi usaha promosi dan menguar-uarkan aktiviti melalui FB, Tweeter dan Instagram

vi. Laporan Ease of Doing Business (EODB)

Mesyuarat memandang serius berkenaan prestasi Malaysia dalam kesediaan digital yang jauh ketinggalan dari negara jiran seperti Thailand dan Filipina. Mesyuarat bersetuju bahawa satu hala tuju perlu dirangka oleh pihak berkaitan dalam menangani dan menambahbaik kedudukan tersebut. Penggunan IoT juga memerlukan perhatian yang sama bagi memastikan kedudukan negara setanding dengan negara jiran yang lain.


	CSU
Azhani/Azlin
En Kamarudin/Pn Shezlina
Datin Zainon
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